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Modul 1: Schutzkonzepte – was ist das? 

Lerneinheit 1.2 Bedeutung von Schutz in Organisationen 

Arbeitsauftrag Einstieg 

In dieser Lerneinheit geht es um das Konzept einer „Kultur der Achtsamkeit“ als wesentliches 

Element für einen umfassenden Schutz für Kinder und Jugendliche in Organisationen. Für 

den Einstieg in diese Lerneinheit, bitten wir Sie zu reflektieren: 

1. Was verbinden Sie ganz spontan mit dem Konzept einer „Kultur der Achtsamkeit“ in 

 Organisationen? Welche Schlagworte fallen Ihnen ein? 

2.  Welche konkreten Begebenheiten und Situationen fallen Ihnen ein, in denen Ihre 

 Organisation sich als besonders achtsam erwiesen hat?  

3.  Gab es in Ihrem Organisationsalltag Begebenheiten und Situationen, in denen 

 Unachtsamkeit letztlich zu einem großen Schaden geführt hat?  

Bitte notieren Sie sich Ihre Gedanken. Nach der Bearbeitung dieser Lerneinheit können Sie 

die Fragen noch einmal reflektieren und die Ergebnisse „vorher“ und „nachher“ miteinander 

vergleichen. Was haben Sie gelernt? Was sehen Sie nun anders? Fallen Ihnen nun noch 

weitere Beispiele aus Ihrem Organisationsalltag ein? 


